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Presentación 
 
 

Al cierre del año 2022, ASEBIR cuenta con 1.171 asociados de distinta formación en el área de 

las ciencias biomédicas (biólogos, médicos, farmacéuticos, biotecnólogos, químicos, 

bioquímicos y veterinarios) así como con 7 socios patrocinadores que ayudan a fortalecer la 

sociedad y permiten desarrollar un programa científico y de formación de gran nivel.  

 

Los principales objetivos de ASEBIR son:  

 

 

 
Y en base a estos objetivos se estructuran todas las actividades e iniciativas que se han puesto 

en marcha a lo largo del 2022. 

 
 

 

 

 

Promover la actividad científica y facilitar el intercambio de conocimientos 

mediante la realización de trabajos científicos, publicación de artículos, 

edición de revistas especializadas y realización del Congreso bienal. 

 

Desarrollar la capacidad formativa mediante cursos tanto presenciales como 

online, promoviendo estancias e intercambios con centros nacionales y 

extranjeros, impulsando la concesión de becas y certificando la formación. 

 

Promover la calidad mediante la elaboración de guías de buena praxis, 

protocolos e indicadores de calidad y manteniendo el servicio de un control 

de calidad externo. 
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Grupos de Interés  
 

ASEBIR cuenta actualmente con 7 Grupos de Interés que constituyen el eje vertebrador de 

nuestra sociedad. Además de un Grupo de Trabajo y un Grupo de apoyo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Todos los grupos están formados por un Comité Permanente y un Grupo Base al que puede 

inscribirse cualquier socio interesado en su campo de actuación, pudiendo pertenecer a la 

base de varios grupos. Podéis consultar en reglamento Interno de los GGII en 

https://asebir.com/grupos-de-interes/  

 

Para pertenecer a uno de los grupos unicamente es necesario enviar una solicitud a 

asebir@asebir.com  junto con el siguiente certificado de confidencialidad: 

 

• Certificado para Grupo de Interés 
• Certificado para Grupo de Trabajo 
• Certificado para Jovenes ASEBIR 

 
 

 

https://asebir.com/grupos-de-interes/
mailto:asebir@asebir.com
https://asebir.com/wp-content/uploads/2014/05/Certificado-Confidencialidad-GI-ASEBIR.pdf
https://asebir.com/wp-content/uploads/2021/05/Certificado-Confidencialidad-GT-ASEBIR.pdf
https://asebir.com/wp-content/uploads/2020/09/Inscripcion-Jovenes-ASEBIR.pdf
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También es posible contactar con ellos utilizando el formulario de CONTACTO de la web, 

seleccionando a quién va dirigido el mensaje, o enviando directamente un correo electronico 

al grupo en cuestión.  

 

Las direcciones de correo electronico de cada GGII están disponibles en nuestra web 

https://asebir.com/grupos-de-interes/   

 

Queremos aprovechar esta Memoria de 2022 para agradecer el trabajo que vienen realizado 

los Grupos de Interés de ASEBIR. Os animamos a colaborar con ellos y a que les enviéis vuestras 

propuestas sobre posibles estudios, trabajos o cursos de formación. 

 

 

 

  

https://asebir.com/contacto/
https://asebir.com/grupos-de-interes/
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Publicaciones 
 

Revista 
 

Se han publicado online los dos números correspondientes a los meses de junio y diciembre 

2022 de nuestra revista.  

 

Ambos ejemplares están disponibles en la web de ASEBIR http://revista.asebir.com/ultima-

revista/ donde podéis consultarlos. 

 

  
 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hemos vuelto a editar el CUADERNO DE RUTA, Preparando la Asamblea. 

 

Este cuaderno se ha realizado por cuarto año consecutivo con el 

objetivo de contaros todo en lo que ha estado trabajando la Junta y 

los GGII durante el año y facilitar que la información esté al alcance 

de todos los socios, acudan o no a la Asamblea. 

 

Además, permite que la Asamblea no se alargue en exceso. Ya qye 

nunca dispondríamos de suficiente tiempo para contaros todo en lo 

que se ha trabajado. 

 

El cuaderno se colgó en la web unos días antes de la realización de 

la Asamblea, donde sigue disponible y estará hasta la celebración de 

la próxima. 

 

Os recordamos que este documento está en https://asebir.com/zona-de-socios/asamblea/, y 

que solo es accesible con vuestras contraseñas. 
 

http://revista.asebir.com/ultima-revista/
http://revista.asebir.com/ultima-revista/
https://asebir.com/zona-de-socios/asamblea/
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Reuniones y Proyectos 2022 
 

ASEBIR, a través de su Junta Directiva, está participando de forma activa en los siguientes 

proyectos: 

 

1. Dentro de la Comisión Nacional de Reproduccion Humana Asistida (CNRHA) se han abierto 

las siguientes iniciativas promovidas por ASEBIR: 

 

1. Elaboración de un listado de enfermedades monogénicas que puedan ser incluidas 

en el apartado 12.1 de la Ley 14/2006, de 26 de mayo, sobre Técnicas de Reproducción 

Humana Asistida y de las que no sea necesario solicitar informe favorable de la CNRHA. 

En estos momentos la CNRHA está valorando el documento elaborado por ASEBIR y 

estamos a la espera de que se nos convoque para seguir avanzando en la propuesta. 

 

2. El Ministerio de Sanidad ha creado un Grupo de Trabajo en el que participan 

representantes de ASEBIR, SEF e Inspectores de Sanidad para la elaboración de la Guía 

de Autorización e Inspección de Centros de Reproducción Humana Asistida que 

permita marcar unos criterios mínimos objetivos a implementar de forma coherente en 

todo el territorio nacional.  

Durante el año se han celebrado dos reuniones en la Consejería de Sanidad de la 

Comunidad de Madrid, el 26 de octubre y el 29 de noviembre  

 

 

2. En el mismo sentido, hemos participado en el Grupo de Trabajo para la creación de la norma 

reguladora de la autorización e inspección de centros de reproducción humana asistida de la 

Comunidad de Madrid. El documento está cerrado y se presentó en la sede del PP el día 29 

de noviembre de 2022. Según han manifestado responsables de Sanidad de la Comunidad de 

Madrid, esta Orden será complementaria de la Guía mencionada en el punto anterior. 

 

 

 

 

En la foto podemos ver a Mark Grossmann y Antonio Urries, 

junto a la directora general de Inspección, Ordenación y 

Estrategia Sanitaria de la Comunidad de Madrid, Elena 

Mantilla García, el día de la presentación. 

 

 

 

 

 

 

 

3. Ya ha sido publicado el Real Decreto 589/2022, de 19 de julio, por el que se regulan la 

formación transversal de las especialidades en Ciencias de la Salud, el procedimiento y 

criterios para la propuesta de un nuevo título de especialista en Ciencias de la Salud o diploma 

de área de capacitación específica, y la revisión de los establecidos, y el acceso y la 

formación de las áreas de capacitación específica; y se establecen las normas aplicables a 
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las pruebas anuales de acceso a plazas de formación en especialidades en Ciencias de la 

Salud, y estamos trabajando junto con un gabinete de abogados especializado en el tema, 

de cara a la creación del título de especialista en Reproducción Humana Asistida. Embriología 

Clínica. 

 

4. Por último informaros que, de forma paralela al punto anterior, seguimos junto con el Consejo 

General de Colegios de Biólogos y la Conferencia de Decanos de Ciencias, en la lucha para 

nuestro reconocimiento como profesionales sanitarios por parte del Ministerio de Sanidad 

aplicable a todos aquellos profesionales que estén realizando su actividad profesional en un 

centro sanitario. Únicamente comunicaros que tras ronda informativa con las Comisiones de 

Sanidad de todos los partidos políticos con representación parlamentaria tenemos el 

compromiso de todos ellos de publicar (y apoyar) una Proposición de Ley que modificaría la 

LOPS atendiendo a nuestras reivindicaciones. Esperemos que la perspectiva de las próximas 

elecciones facilite dicha proactividad. 

 

5. El 5 de diciembre, atendimos la solicitud de colaboración de Avalia-t, la Unidad de 

Evaluación de la Agencia Gallega de Conocimiento en Salud (ACIS), para realizar una revisión 

externa, como clínicos expertos, de un informe sobre la criopreservación y autotrasplante de 

tejido ovárico para conservación de la fertilidad realizado a petición de la Comisión Nacional 

de Reproducción Humana Asistida. Este informe forma parte del plan anual de trabajo de la 

Red Española de Agencias de Evaluación de Tecnologías Sanitarias (RedETS) que financia el 

Ministerio de Sanidad. Para esta revisión externa se ha solicitado de ASEBIR dos representantes 

y han sido asignados: Beatriz González López de Bustamante y Miquel Sole Inarejos, ambos 

miembros de nuestra Junta Directiva y con experiencia contrastada en el ámbito de interés. 

 

Otros temas puntuales que consideramos importantes remarcar son: 

 

• Se ha incrementado la colaboración con COSCE (Confederación De Sociedades 

Científicas De España), asociación de la que ASEBIR es miembro. 

o Mantenido varias reuniones a lo largo del año con la Vocalía 3 

o También se asistió al Consejo General de la COSCE celebrado el 23 de marzo  

o Y a petición de COSCE se nombró a Marcos Meseguer como representante de 

ASEBIR, como asesor en el área de Inteligencia Artificial y Salud para los Dossiers que 

se remitirán al Congreso de los Diputados.  

 

• Hemos colaborado en la 13 ALPHA BIENNIAL CONFERENCE, celebrada en Sevilla del 6 al 9 

de octubre de 2022 mediante la organización de una Sesión ASEBIR moderada por Nicolás 

Prados y Carmen Rubio. 

 

• También se ha colaborado con el Congreso Estatal de Estudiantes de Biociencias CEEBI, 

celebrado en Granada del 19 al 22 de julio de 2022. Durante este Congreso Antonio Urries 

actuó en calidad de ponente en la mesa redonda "La relación de la educación 

universitaria con el mundo laboral, problemas actuales y retos futuros” celebrada el 

miércoles 20 de julio con el título: “Reproduccion Asistida Humana. Presente y Futuro” 

 

• El 9 de marzo se mandó al Ministerio de Sanidad una carta firmada por ASEBIR y la SEF sobre 

la problemática existente en los centros españoles con el tema de la importación-

exportación de tejidos 

 

• El 16 de febrero, la Asociación Red Nacional de Infértiles, invito a Antonio Urries, como 

presidente de ASEBIR, a participar en el documental "Madres Invisibles". 
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• 1 feb 2022 Por indicación de la Directora General de Inspección y Ordenación Sanitaria, 

Elena Mantilla, se invita a Antonio Urries  a la reunión del Grupo de Trabajo de Reproducción 

Asistida, que se celebró el 21 de febrero de 2022, en Madrid, para el Acto de presentación 

de la Estrategia de protección de la maternidad y paternidad y fomento de la natalidad y 

conciliación de la Comunidad de Madrid, ya que ASEBIR ha participado en la elaboración 

de la nueva normativa para la regulación de los Centros de Reproducción Asistida de 

dicha comunidad. 

 

• El 23 de febrero, la Comisión Nacional de Reproducción Humana Asistida. Solicita a ASEBIR 

la designación de un representante para la constitución de un grupo de trabajo que 

establezca las bases de un Sistema de Biovigilancia enfocado a células reproductoras. Se 

nombra como representante de ASEBIR a Beatriz González López de Bustamante, secretaría 

de la Junta Directiva. 

 

• El 12 de abril, recibimos una invitación a publicar un artículo en la revista Encuentros 

Multidisciplinares de divulgación científica, Artículo publicado en Nº 70 Enero-Abril (Género 

y Sociedades científicas) Año 2022: http://www.encuentros-multidisciplinares.org/revista-

70/antonio-urries-lopez..pdf  

 

• Por invitación de la Delegación de Estudiantes de Biología, Biología Sanitaria y Física e 

Instrumentación Espacial de la Universidad de Alcalá (UAH). Antonio Urries participa en la 

SEMANA CULTURAL CELÁNICA, organizada del 28 de febrero al 4 de marzo en la UAH. 

Antonio participa el día 1 de marzo con la ponencia: LA EMBRIOLOGÍA DEL FUTURO: DE LA 

SELECCIÓN DEL EMBRIÓN A SU MODIFICACIÓN. 

 

• En el mes de mayo, SIRU (Sociedad Italiana de Reproducción Humana). Solicita la 

colaboración de ASEBIR, dado que en Europa falta por completo una ley específica 

dedicada a la especialización para los profesionales en Embriología, de alta 

especialización. Y la necesidad de un plan de formación igualitario para los embriólogos 

de toda Europa. ASEBIR se presta gustosa a colaborar. 

 

• En línea con el punto anterior, el 08 de junio, reunión en el Congreso de los Diputados, 

Antonio Urries con representantes del PSOE. 

 

• El 20 de junio ASEBIR se hace eco de la Nota de Prensa de la Asociación Nacional de 

Investigadores Hospitalarios (ANIH). En apoyo a la enmienda 250 del Proyecto de Ley de 

Reforma de la Ley de la Ciencia 14/2011, aprobada en la Comisión de Ciencia del 

Congreso y a la que el PSOE presento un voto particular para revertir la aprobación en 

comisión de la enmienda 250.  

 

• 22 de junio, reunión en el Congreso de los Diputados, Antonio Urries con representantes de 

Podemos. 

 

• Y para cerrar el año, ASEBIR se ha afiliado a la IFFS, la Federación 

Internacional de Sociedades de Fertilidad. Una interesante 

plataforma con la que colaborar en diversos proyectos 

internacionales e incluso promover alguno. 

 

 

http://www.encuentros-multidisciplinares.org/revista-70/antonio-urries-lopez..pdf
http://www.encuentros-multidisciplinares.org/revista-70/antonio-urries-lopez..pdf


 

 

10 

 

Servicios 
 

ASEBIR pone a disposición de sus asociados una cartera de servicios en constante mejora y 

evolución. 

 

 

            Control de Calidad  
   https://asebir.com/servicios/control-de-calidad/  

 

La clasificación morfológica de los embriones es uno de los parámetros más complicados de 

controlar, dado a la subjetividad inter e intra observador. Debido a esto surgen los controles 

externos de calidad que pretenden unificar los criterios de clasificación y ayudar a los 

embriólogos a catalogar los embriones de una forma más homogénea y precisa.  

 

En 2022 se han mantenido ambos controles de calidad.  

 

▪ Control de Calidad para Laboratorio de Reproducción ASEBIR/CEIFER 

▪ Control de Calidad Externo GAMETE EXPERT 

 

No obstante, se ha modificado el acuerdo de colaboración con GAMETE EXPERT, y a partir de 

este año los centros que deseen inscribirse a este Control de Calidad deberán contactar 

directamente con el Correo de GAMETE EXPERT. 

 

Y seguimos trabajando para, junto al GI de Calidad y CEIFER, mejorar el Control de Calidad 

propio de ASEBIR, al que en 2022 se han inscrito 90 centros. 

 

Y aprovechamos la ocasión para recordaros la importancia de participar de un control de 

calidad externo y animamos a los centros a hacerlo. 

 

 

             Asesoría Jurídica  
   https://asebir.com/zona-de-socios/asesoria-juridica/ 

 

La Asesoría Jurídica sigue siendo uno de los servicios mejor valorados y más ampliamente 

utilizado por nuestros asociados. 

 

Está a cargo de Derecho Sanitario Asesores quienes durante el año 2022 han dado respuesta 

a un total de 384 consultas. 

 

 

https://asebir.com/servicios/control-de-calidad/
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            Seguro de Responsabilidad Civil  
   https://asebir.com/zona-de-socios/seguro-de-responsabilidad-civil/  

 

Otro servicio que ASEBIR ofrece y que cuenta con una alta valoración por parte de nuestros 

socios es el acceso al Seguro de Responsabilidad Civil. 

 

Disponéis de dos opciones de seguro entre las que poder elegir. Estos productos han sido 

diseñados especialmente para el colectivo ASEBIR con el asesoramiento y la mediación de 

SEGURMEC: 

 

▪ Seguro RC de Berkley  

▪ Seguro RC AXA 
 

Las condiciones de ambas pólizas están disponibles en la web, pero podéis poneros en 

contacto directamente con SEGURMEC en este correo segurmec@cmb.eus, para solicitar 

información, aclarar dudas o contratar el seguro.  
 

            Consultoría, Estudios y Auditorías en Calidad de Aire Interior (CAI) 
 

Este otro servicio se incorporó en 2019 dada la importancia que tiene mantener una 

adecuada CAI en el interior de la zona de criobiología para minimizar factores que puedan 

afectar al desarrollo óptimo de los embriones. 

 

El acuerdo con Mónsolar Ingenieros S.L. permite a los asociados de ASEBIR un descuento del 

10% sobre la tarifa de los servicios ofrecidos de consultoría, estudios y auditorías CAI. 

Disponéis de toda la información y datos de contacto en: https://asebir.com/zona-de-

socios/consultoria-estudios-y-auditorias-en-calidad-de-aire-interior-cai/  

 

            Normas UNE y Formación AENOR 
 

Convenio de colaboración con AENOR mediante el cual los asociados de ASEBIR pueden 

beneficiarse de un descuento del 20% tanto en la adquisición de normas UNE como en la 

inscripción en Cursos de Formación del catálogo de AENOR. 

  

Toda la información relativa a los diferentes servicios que ofrece AENOR los podéis encontrar 

en nuestra web https://asebir.com/zona-de-socios/normas-une-y-formacion-aenor/  

https://asebir.com/zona-de-socios/seguro-de-responsabilidad-civil/
mailto:segurmec@cmb.eus
https://asebir.com/zona-de-socios/consultoria-estudios-y-auditorias-en-calidad-de-aire-interior-cai/
https://asebir.com/zona-de-socios/consultoria-estudios-y-auditorias-en-calidad-de-aire-interior-cai/
https://asebir.com/zona-de-socios/normas-une-y-formacion-aenor/
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Plataforma informática para la entrada de datos en el Registro 

DGP de ASEBIR. 
 

Otro de los servicios que ASEBIR ofrece y que ahora está en suspensión, es la plataforma 

informática para la entrada de datos de DGP. Se está trabajando en mejorar la plataforma y 

estará a vuestra disposición en 2023. Os mantendremos informados. 

 

  App ASEBIR 

 

A fines del año 2022 se dejará de dar soporte a la APP de ASEBIR. App que se puso en marcha 

a finales del 2020 gracias al trabajo de la vocalía TIC y al patrocinio de MERCK.  Pero esta 

herramienta no ha contado con la acogida que creíamos que iba a tener, por lo que se ha 

decidido prescindir de ella. 

 

Ya se está trabajando para que el sistema de notificaciones que estaba implementado en la 

APP se mantenga desde la web de ASEBIR, para facilitar, en lo posible, que la información 

relevante que generamos os llegue de forma ágil y rápida. 

 

Durante los meses de enero y febrero de 2023 se integrará un sistema de vinculación en la 

web de ASEBIR que, tras obtener la autorización de los visitantes de la web, mediante una 

ventana flotante, permitirá a la Secretaría enviar notificaciones y avisos a los navegadores 

autorizados, tanto para PC como para dispositivo Móvil. 

 

  CassandRA 

 

Un nuevo servicio que se ha puesto en marcha en el 2022, a iniciativa del Grupo de Interés de 

Calidad, es La Calculadora CasandRA, que durante su primer año ha recibido 262 consultas. 

 

Podéis acceder a ella a través de nuestra web https://asebir.com/cassandra-calculadora-de-

rrhh/  

https://asebir.com/cassandra-calculadora-de-rrhh/
https://asebir.com/cassandra-calculadora-de-rrhh/
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Certificación ASEBIR 
 

Como ya sabéis, el examen de CERTIFICACIÓN ASEBIR “Especialista en Embriología Clínica” se 

hace de forma anual.  En 2022 se celebró la 8ª Convocatoria del examen en Madrid, el día 12 

de noviembre. 

 

La próxima convocatoria coincidirá con la celebración del XII Congreso ASEBIR Palma 2023 

 

Actualmente ya son 366 los socios que cuentan con esta certificación. Y estamos trabajando, 

desde la Junta Directiva en un sistema de Recertificación fácil y ágil para todos. 

 

 

Formación ASEBIR 
 

Tras el parón que supuso la COVID, en 2022 se han puesto en marcha cuatro interesantes 

iniciativas de formación.  

Iniciamos el año con un interesantisimo Webinar, a propuesta del Grupo de interés de 

Andrología de ASEBIR, sobre ACTUALIZACIÓN DE LOS CRITERIOS DE LA OMS PARA EL ANÁLISIS 

DE SEMEN.  

 

Se celebró el 17 de febrero y contó con la participación de José Luis Girela, presidente del GI 

y el Dr. José Antonio Castilla, a los que agradecemos desde aquí la iniciativa.  

La Webinar causo un gran interés entre nuestros asociados consiguiendose un record de 

inscritos, 600 asistentes. 

Dos de los cursos en los que se han estado trabajando este año son Online, lo que ha motivado 

la actualización y modernización de la plataforma E-learning de ASEBIR. 
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• El primero de estos cursos ha sido organizado 

por el Grupo de Interés de Calidad, y dirigido por su 

presidenta Mirian Iglesias y por Lourdes Sánchez 

Castro,  y ha contado con el patrocinio de 

CooperSurgical, al que damos desde aquí las gracias. 

El I Curso Online: CALIDAD EN EL LABORATORIO DE 

RHA, contaba, en un principio, con un aforo para 150 

alumnos, pero la demanda fué tal, que nos vimos 

obligados a ampliarlo a 200, y aun así el aforo se 

cubrió en apenas unos días.  

El Curso comenzó el 19 de diciembre de 2022 y 

finalizará el 20 de abril de 2023, esperamos que sea de 

gran interés y cumpla con las expectativas de todos. 

Estamos desean ver el resultado de la valoración final del curso por parte de los alumnos, que 

estamos seguros que será muy positivo. 

 

• El segundo curso que se ha realizado este año, ha sido el organizado por tres de nuestros 

Grupos de Interés; Andrología, Criobiología y Embriología. 

CURSO TEÓRICO/PRÁCTICO ASEBIR. MEJORANDO RESULTADOS: COADYUVANTES EN EL 

LABORATORIO DE RHA 

Esta vez en formato presencial y para un número reducido de alumnos, ya que se trataba de 

un curso Teórico/Práctico. 

 

El curso se celebró el 15 de diciembre, en el Hospital General Universitario de Valencia, y las 

encuestas que cumplimentaron los alumnos, dejan una valoración muy positiva del curso y nos 

animan a continuar haciendolos. 
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Felicidades a Irene Cuevas, José Luis Girela y Silvia Tabar, coordinadores del curso, por la 

iniciativa y el buen trabajo realizado. 

Igualmente queremos agradecer a las casas comerciales que han colaborado con su 

realización: CooperSurgical, Fertil Ibérica, Microptic, Fujifilm, Durviz, Sterilizer y Concile. 

 

• En cuanto al trecer curso, aunque su realización será durante el 2023, se ha estado 

organizando y montando durante todo el 2022. 

Se trata del V Curso Online: APLICACIONES DE LA 

GENÉTICA EN RHA 

Esta ya es su quinta edición, y sabemos que 

muchos socios estaban esperandolo hace 

tiempo. Este curso siempre se ha realizado en 

años alternos, pero la pandemia, como ha 

hecho con otros proyectos, retrasó su puesta en 

marcha. 

El aforo es para 200 personas y estamos 

convencidos de que una vez más cumplirá con 

las expectativas de todos los alumnos inscritos. 

El curso está organizado por el Grupo de Interés 

de Genética y dirigido por, Joan Blanco, Pere Mir y Nasser Al-Asmar, a los que queremos 

agradecer su trabajo. 

También queremos agradecer la colaboración de GEDEON RICHTER con la organización del 

Curso. 

 

 

Todos los cursos ASEBIR cuentan con la acreditación a la Comisión de Formación Continuada 

de las Profesiones Sanitarias de la Comunidad de Madrid - Sistema Nacional de Salud para 

Biología (Esp. San), Bioquímica (Esp. San.), Química (Esp. San.), Farmacia, Medicina y 

Veterinaria. 
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Congreso ASEBIR 
 

Durante el año 2022, la Vocalía de Congresos ha trabajado estrechamente con el Presidente 

del Comité Cientifico y Organizador del XII Congreso ASEBIR, Rafael Trinchant, en la 

organización del Congreso, manteniendo reuniones sobre la logistica y el Programa Científico 

del mismo que se cerró con la colaboración del Comité Cientifico. 

Se diseñó el logotipo y la Web del Congreso para que estubiera operativa a principios de 2023. 

Y se contactó con las casas comerciales. A finales del 2022 son muchas las que han confirmado 

su colaboración. 
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Patrocinios ASEBIR 2022 
Y por último, queremos recordar que las actividades que realiza ASEBIR a lo largo del año y 

que se recogen en esta memoria han sido posibles, en gran medida, a la inestimable 

colaboración de nuestros patrocinadores, a los que agradecemos su apoyo, participación y 

colaboración sin la cual no sería posible atender gran parte de las necesidades de nuestros 

asociados a lo largo del año. 

 

Socios VIP ASEBIR 
Ordenados por orden de antigüedad 

 

  

 

  

 

Revista ASEBIR 
Ordenados por tamaño anuncio y antigüedad 
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Página Web ASEBIR  
Ordenados por aportación y antigüedad 

 

 

 

App ASEBIR 

 

 

 

 

 

Patrocinio GGII ASEBIR 

 

 

 

 

Colaboración Cursos ASEBIR 
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Junta Directiva ASEBIR 

Integrantes de la Junta Directiva (2021-2025) 
 

 

ANTONIO URRIES LOPEZ     MARK GROSSMANN I CAMPS 

Presidente      Vicepresidente 

HOSPITAL QUIRÓNSALUD, Zaragoza    BARCELONA IVF, Barcelona 

 

 

 

 

NICOLÁS PRADOS DODD     BEATRIZ GONZÁLEZ LÓPEZ DE BUSTAMANTE 

Tesorero y Grupos de Interés     Secretaria y Congresos, Publicaciones e I+D 

IVI SEVILLA, S.L., Sevilla     CLÍNICA NIDA, Vigo, Pontevedra 

 

 

 

 

MARÍA FERNÁNDEZ DÍAZ     LAURA MIFSUD I ELENA 

Vocalía de Congresos     Vocalía de Congresos, Publicaciones e I+D 

CLÍNICA ERGO, Gijón                  GINEFIV, Barcelona 

 

 

 

 

ANTONIO ALCAIDE RAYA    CRISTINA CAMPRUBI SANCHEZ 

Vocalía de Docencia y Formación   Vocalía de Docencia y Formación 

REPROFIV, Madrid     GENINTEGRAL, REFERENCE LABOTARORY                                   

       GENETICS, UAB, Barcelona 
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MIQUEL SOLE INAREJOS      BELÉN BUCH TOME 

Vocalía de Docencia y Formación    Vocalía de Grupos de Interés 

INSTITUT UNIVERSITARI DEXEUS, Barcelona    CENTRO GUTENBERG, Málaga 

 

 

 

 

IVÁN OCHANDO SÁNCHEZ     JUAN MANUEL MORENO MOYA 

Vocalía de Docencia y Formación     Vocalía TIC y Vocalía Publicaciones e I+D 

COMPLEJO HOSPÌTALARIO UNIVERSITARIO, Albacete  ALARIS FERTILITET, Oslo, Noruega  

 

Durante el año 2022 la Junta Directiva de ASEBIR se ha reunido en varias ocasiones de forma 

parcial, y al completo en tres ocasiones:  

 

• 25 de abril en Barcelona 

• 28 de septiembre (online) 

• 12 de noviembre en Madrid coincidiendo con la celebración de la Asamblea de 

socios. 
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Contactos con la JD 
 

Por último, recordaros que, si deseáis contactar directamente con algún miembro de la Junta 

Directiva, para realizar una consulta o plantear alguna propuesta, disponéis de las siguientes 

direcciones de correo electrónico: 

 

− Presidencia:  

o Antonio Urries y Mark Grossmann  

▪ presidencia@asebir.com  

− Tesorería:   

o Nicolás Prados 

▪ tesoreria@asebir.com  

− Vocalía de Congresos:  

o Beatriz González , Laura Mifsud y María Fernández 

▪ congresos@asebir.com  

− Vocalía de Publicaciones:  

o Laura Mifsud y Beatriz González 

▪ publicaciones@asebir.com    

− Vocalía de Docencia y Formación: 

o Antonio Alcaide, Cristina Camprubí, Miquel Solé e Iván Ochando 

▪ formacion@asebir.com     

− Vocalía Tecnología de la información y comunicación (TIC):   

o Juan Manuel Moreno 

▪ tic@asebir.com  

− Vocalía de Grupos de Interés:   

o Belén Buch y Nicolás Prados 

▪ gi@asebir.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:presidencia@asebir.com
mailto:tesoreria@asebir.com
mailto:congresos@asebir.com
mailto:publicaciones@asebir.com
mailto:formacion@asebir.com
mailto:tic@asebir.com
mailto:gi@asebir.com
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NOTA INFORMATIVA 

 
Al cierre de esta memoria (11/01/2023) se comunica que, por motivos de 

índole personal, Antonio Alcaide (vocal de Docencia y Formación desde 

2017) deja de formar parte de la Junta Directiva.  

Muchas gracias Antonio por todo tu trabajo, tiempo, conocimiento y 

dedicación durante todos estos años. 

 

 

La persona que se incorpora para cubrir la vacante, es un profesional por 

todos conocido, Ramón José Suárez García (Mon), que fue el presidente 

del XI Congreso ASEBIR Toledo 2021. 

Estamos convencidos que va a suponer un gran apoyo para esta Junta. Y 

desde aquí queremos agradecerle que haya aceptado unirse a nosotros 

para trabajar por la asociación. 

 

 

 

* Conforme a los Estatutos de ASEBIR, “en caso de producirse vacantes, la propia Junta designará a los miembros 

necesarios para cubrirlas interinamente por el tiempo que reste de mandato, debiendo someterse dicha 

designación a su ratificación por la Asamblea General, tan pronto como ésta se reúna.”   

(Capitulo II, Apartado 1º, Articulo 16). 
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